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El Plan de Orientacion y Accion Tutorial es el instrumento pedagdgico y didactico que articula el conjunto de
actuaciones del equipo docente y del centro en materia de orientacion y tutoria. Forma parte del Proyecto
Educativo por mandato del articulo 21.3.h) del Decreto 328/2010 y debe ser coherente con los objetivos de
aquel. En un centro de Educacion Compensatoria como el nuestro, la accion tutorial no es un complemento de
la labor docente: es su nucleo, porque de la relacion de confianza entre la tutoria, el alumnado y su familia
depende buena parte del éxito escolar.

Marco Decreto 328/2010, de 13 de julio (ROC): art. 21.3.h) el POAT forma parte del Proyecto Educativo; art.

normativo 89 designacion de tutorias; art. 90 funciones de la tutoria. - Orden de 20 de agosto de 2010: art. 9
organizacion de la tutoria (una hora semanal de atencién a familias en sesién de tarde); art. 13.3.b)
una hora semanal para actividades de tutoria y coordinacién con el EOE; art. 18 profesorado de
apoyo y refuerzo; art. 19.3 tutoria compartida del alumnado NEE. - Ley Organica 3/2020 (LOMLOE). -
Ley 17/2007 (LEA), art. 44. - Decretos 100/2023 y 101/2023 y Ordenes de 30 de mayo de 2023
(curriculo, evaluacion y transito). - Decreto 213/1995, de EOE. - Instrucciones de 8 de marzo de 2017
sobre atencion a la diversidad. - Orden de 20 de junio de 2011 (convivencia).
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1. Justificacion y contexto del centro

El CEIP Gloria Fuertes esta situado en el Barrio Guadalquivir de Cérdoba y atiende a alumnado en situacion de
vulnerabilidad socioeducativa. Esta realidad determina el enfoque de la orientacion y la accién tutorial en el
centro.

1.1. Necesidades detectadas
Necesidad Implicacién para la accién tutorial

Vinculo y confianza Una parte del alumnado y de las familias mantiene una relacién distante con la institucion
escolar. La tutorfa es la puerta de entrada para construir esa confianza.

Absentismo La irregularidad en la asistencia condiciona el aprendizaje. La deteccion temprana y el
seguimiento cercano desde la tutoria son la primera linea de actuacion.

Autoestima académica Con frecuencia el alumnado llega con una imagen negativa de si mismo como aprendiz.
Reconstruir esa autoimagen es un objetivo tutorial de primer orden.

Expectativas y El transito a la Educaciéon Secundaria es un momento critico. La orientacion en 6.° debe
continuidad ampliar expectativas y anticipar los cambios.

Regulacion emocional y  Muchos conflictos tienen su origen en dificultades para nombrar y gestionar las emociones.
convivencia La tutoria trabaja estas competencias de forma sistematica.

Diversidad y NEAE La proporcién de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo exige una

coordinacion estrecha entre tutorias, PT, AL y EOE.

Competencia lectora Las dificultades de comprension atraviesan todas las areas y son objeto de seguimiento
tutorial, en coordinacién con el Plan de Lectura.

1.2. Principios de actuacion
« La tutoria acompafia a todo el alumnado, no solo al que presenta dificultades. Es una funcion preventiva y
de desarrollo, no Unicamente correctiva.
e La orientacion es una tarea compartida por todo el equipo docente, coordinada por la tutoria y asesorada
por el EOE.
e Toda actuacion se disefia con enfoque de Disefio Universal para el Aprendizaje: lenguaje sencillo, apoyos
visuales, participacion activa y materiales sin coste para las familias.
e La relacién con las familias se construye desde el reconocimiento y no desde el reproche. Se comunica
también lo que va bien, no solo los problemas.
« La accion tutorial es el hilo que cose los planes del centro: convivencia, igualdad, lectura, razonamiento
matematico, digitalizacién y participacién de las familias se concretan en el aula a través de la tutoria.
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2. Objetivos generales del POAT

2.1. Con el alumnado

Objetivo con el alumnado

O1  Favorecer la integracion y la participacion del alumnado en la vida del centro y del grupo.

02  Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje, con especial atencién a la deteccion temprana
de las dificultades.

03  Desarrollar la competencia emocional: reconocer, nombrar y regular las emociones propias y reconocer las ajenas.
04  Impulsar la adquisiciéon de habitos de trabajo, técnicas de estudio y autonomia adecuadas a cada edad.

O5  Mejorar el autoconcepto y la autoestima académica del alumnado.

06  Preveniry resolver los conflictos de convivencia mediante el didlogo, en coordinacion con el Plan de Convivencia.
07  Orientar en la toma de decisiones personales y académicas, especialmente en el transito a la Secundaria.

08  Prevenir el absentismo escolar y el abandono temprano.

2.2. Con las familias

Objetivo con las familias

09  Establecer un cauce de comunicacion estable, cercano y bidireccional con cada familia.

010 Implicar a las familias en el proceso educativo de sus hijos e hijas y en la vida del centro.

011 Consolidar iPasen como canal oficial de comunicacién, en coherencia con el Plan de Participacion de las Familias.
012 Orientar a las familias en pautas educativas, habitos y acompafiamiento del estudio.

013 Suscribir compromisos educativos y de convivencia cuando la situacion lo aconseje (art. 12 y 13 del Decreto
328/2010).

2.3. Con el equipo docente

Objetivo con el equipo docente

014 Coordinar la intervencion educativa de todo el profesorado que incide en el grupo.
015 Garantizar la coherencia de las medidas de atencién a la diversidad adoptadas.
016 Facilitar el traspaso de informacién entre etapas, ciclos y cursos.

017 Asegurar la coordinacién entre la tutoria y el profesorado de PT y AL en la tutoria compartida del alumnado con
necesidades educativas especiales.
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3. La tutoria: designacion, funciones y organizacion horaria

3.1. Designacién de las tutorias

Conforme al articulo 89 del Decreto 328/2010, la direccién designa a las personas tutoras a propuesta de la
Jefatura de Estudios, atendiendo a los criterios recogidos en el Proyecto Educativo. En nuestro centro se aplican
los siguientes criterios, por orden de prioridad:

1. Continuidad de la tutoria a lo largo del ciclo, salvo causa justificada, por el valor del vinculo estable en un
contexto de compensatoria.

2. Asignacion al profesorado con destino definitivo de las tutorias de los grupos con mayor complejidad.
3. Permanencia del mismo profesorado en Educacion Infantil durante los tres cursos del ciclo, siempre que

sea posible.

4. Méaxima presencia horaria de la tutoria en su grupo, reduciendo el nimero de docentes que intervienen

en cada aula.

5. Consideracion de la experiencia previa con el grupo y de la relacion establecida con las familias.

3.2. Funciones de la tutoria

El articulo 90 del Decreto 328/2010 establece las funciones de la tutoria en Educacion Infantil y Primaria. Se
agrupan aqui por ambitos para facilitar su desarrollo practico:

Ambito

Con el alumnado

Con el equipo
docente

Con la evaluacion

Con las familias

Otras

Funciones (art. 90 del Decreto 328/2010)

Desarrollar las actividades previstas en el POAT. Conocer las aptitudes e intereses de cada
alumno y alumna para orientarle en su aprendizaje y en la toma de decisiones. Facilitar su
integracion en el grupo y fomentar su participacion. Informarle sobre el desarrollo de su
aprendizaje. Recoger su opinidn sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Coordinar la intervencion educativa de todo el profesorado del equipo docente. Coordinar las
adaptaciones curriculares no significativas. Garantizar la coordinacién de las actividades de
ensefianza y aprendizaje. Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de
evaluacion.

Coordinar el proceso de evaluacion continua y adoptar, junto al equipo docente, las decisiones
sobre evaluacién y promocién. Cumplimentar la documentacion personal y académica del
alumnado.

Informar sobre el desarrollo del aprendizaje. Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado
y las familias. Mantener una relacion permanente con ellas, con un horario de atencién que
posibilite su asistencia y, en todo caso, en sesion de tarde (art. 90.2.1).

Colaborar en la gestion del programa de gratuidad de libros de texto, en los términos del ROF, y
cualesquiera otras atribuidas en este POAT.

3.3. Organizacion horaria de la tutoria

Actuacion

Dedicacién Referencia Concrecion en el centro

Atencion a las familias 1 hora semanal, @ Art. 9delaOrdende 20  Lunes de 16:00 a 17:00 h, previa cita por

de obligada de agosto de 2010 iPasen o agenda.
permanencia, en
sesion de tarde

Actividades de tutoria 1 hora semanal Art. 13.3.b) de la Orden Coincidente con la visita del EOE al centro.

y coordinacién con el  del horario no de 20 de agosto de 2010

EOE lectivo

Sesién semanal de 45 minutos Organizacion del centro | Viernes, Ultima sesion. Es el espacio de la
tutoria con el grupo lectivos dentro del horario del programacion de los apartados 6 a 9.
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area correspondiente

Asamblea de inicio de 15 minutos Rutina de aula Lunes a primera hora: cémo llegamos, qué toca
semana esta semana, cCompromisos.
Asamblea de cierre 10 minutos Rutina de aula Viernes: qué ha ido bien, qué mejorar,
reconocimiento.
Reunién de equipo Segun plan de Art. 8.2 de la Orden de 20 Una por trimestre como minimo, mas las
docente reuniones de la de agosto de 2010 sesiones de evaluacion.
Jefatura

En Educacion Primaria no existe un area especifica de tutoria en el horario del alumnado. La sesién semanal de
45 minutos se organiza dentro del horario del centro conforme a los criterios pedagdgicos del Proyecto Educativo,
y se complementa con el trabajo transversal en todas las areas y con las rutinas diarias de asamblea. En
Educacion Infantil, la accidn tutorial se desarrolla de manera continua a través de la asamblea y de las rutinas.
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4. Agentes de la orientacién y la accién tutorial

Agente

Tutorias

Equipo de Orientacion

del centro

EOE de la zona

Profesorado de PT

Profesorado de AL

Profesorado de apoyo y

refuerzo

Jefatura de Estudios

ETCP

Responsable de
Convivencia

Responsable de
Bienestar Emocional

Coordinacion de
Igualdad

Educador o educadora
social y Servicios
Sociales

Funciones en la orientacion y la tutoria

Desarrollan el POAT en su grupo, coordinan al equipo docente,
atienden a las familias y realizan el seguimiento individual del

alumnado.

Periodicidad

Semanal

Organo de coordinacién docente integrado por el profesorado de PTy  Mensual

AL, la persona representante del EOE y las coordinaciones de ciclo.
Asesora en la elaboracién, desarrollo y evaluacion del POAT.

Asesoramiento a la accion tutorial, evaluacion psicopedagdgica,
orientacién vocacional, atencion a la diversidad y compensacion

Segun calendario de
visitas

educativa (Decreto 213/1995). Participa en el trnsito y en la deteccion

de NEAE.

Docencia directa al alumnado con NEE, elaboracion de adaptaciones
curriculares significativas con el profesorado del area, y tutoria
compartida (art. 19.3 de la Orden de 20/08/2010).

Intervencién en las dificultades de comunicacién y lenguaje y
asesoramiento al profesorado y a las familias.

Docencia directa de apoyo, refuerzo y recuperacion con el alumnado
con dificultades de aprendizaje (art. 18 de la Orden de 20/08/2010).

Diaria

Semanal

Diaria

Coordina el POAT, elabora el plan de reuniones, garantiza el horario de Permanente

atencion a familias y supervisa su cumplimiento.

Establece las directrices generales para la elaboracién y revision del
POAT y vela por su coherencia con el Proyecto Educativo.

Coordina con las tutorias la prevencion y la gestion de los conflictos y

el Aula de Convivencia.

Aporta los contenidos y materiales de educacién emocional que se
desarrollan en la sesién semanal de tutoria.

Mensual

Permanente

Permanente

Facilita las actuaciones coeducativas y las efemérides que se trabajan  Permanente

en tutoria.

Intervencién en absentismo y en situaciones de riesgo socio-familiar,
por derivacion de la Direccion.

Cuando proceda

Coordinacion efectiva. La hora semanal del articulo 13.3.b) se hace coincidir con la visita del EOE al centro, de
modo que la coordinacion no dependa de la buena voluntad ni de los ratos libres. La Jefatura de Estudios levanta
acta de estas coordinaciones en el Anexo V.
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5. Lineas de trabajo de la accién tutorial

La programacioén de los apartados siguientes se organiza en siete lineas que se repiten en todas las etapas con
distinto grado de profundidad. Cada linea enlaza con los planes y programas del centro, de modo que la sesion
semanal de tutoria es el lugar donde todos ellos se concretan.

Linea de trabajo

A Acogida, grupoy
participacion

B  Convivencia y resolucion
de conflictos

C  Educaciéon emocional y
autoestima

D  Coeducacion y diversidad

E  Habitos, estudio y
aprendizaje

F  Salud, habitos y uso de la
tecnologia

G  Orientacion, transito y
familias

Contenidos

Cohesién, normas, delegados y delegadas,
asamblea, participacion en el centro.

Normas, escucha, mediacion, buen trato,
Aula de Convivencia.

Reconocer y regular emociones,
autoconcepto, imagen corporal, frustracion.

Igualdad, corresponsabilidad, referentes,
diversidad familiar y cultural.

Rutinas, agenda, organizacion, técnicas de

estudio, comprension lectora, razonamiento.

Higiene, alimentacion, descanso, uso
seguro de pantallas y redes.

Autoconocimiento, expectativas, transito

entre etapas, comunicacion con las familias.

Plan del centro con el que enlaza

Plan de Convivencia - Programa de
Acogida

Plan de Convivencia - Aula de
Convivencia

Programa de Bienestar Emocional

Plan de Igualdad de Género

Plan de Lectura - Plan de Razonamiento
Matematico

Plan de Actuacion Digital

Programa de Transito - Plan de
Participacion de las Familias

Cada sesion semanal desarrolla una de estas lineas. La distribucion que se propone en los apartados 6 a 9 es
orientativa y flexible: la tutoria puede alterar el orden cuando la vida del grupo lo requiera, dejando constancia en
el registro de sesiones (Anexo Ill).
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6. Programacion de la accidn tutorial en Educacion Infantil

En Educacion Infantil la accion tutorial se desarrolla de forma continua a través de la asamblea diaria y de las
rutinas. Se propone ademas un momento semanal de mayor intencionalidad, con cuento, cancién o dindmica,
de unos 30 minutos. Todo el trabajo se apoya en imagenes, pictogramas y manipulacion.

6.1. Primer trimestre - Me conozco y conozco mi cole

Sem.

1-2
3

4
5
6
7
8
9
10

11
12

Linea

O >» ®m O M o mO @ >» >

Contenido y propuesta de actividad

Periodo de adaptacién: mi aula, mi percha, mi sitio. Nos conocemos con la cancién de los nombres.

Las personas del cole: quién es quién. Recorrido por las dependencias con fotos.

Nuestras normas: pocas, claras y con dibujos. Elaboracién del mural de normas.

¢Como me siento hoy? El seméforo de las emociones: alegria, tristeza y enfado.

Mis rutinas: llegar, colgar el abrigo, recoger. La secuencia con pictogramas.
Todos somos distintos y todos valemos: mi pelo, mi piel, mi familia.

Me lavo las manos, me sueno, bebo agua. Habitos de higiene con cancion.
El miedo: cuento y conversacion. Es normal tener miedo.

Pedir las cosas: «por favor» y «gracias». Ensayo con mufiecos.

Los encargos de la clase: repartimos responsabilidades sin distincion.

Juguetes para todos y todas: rincones y rotacion obligatoria.

6.2. Segundo trimestre - Convivo y me cuido

Sem.

© 00 N o g b~ W DN PP

R R R
N R O

Linea

m > mMm O W O Mmoo O W O

Contenido y propuesta de actividad
Volvemos: qué hemos hecho en vacaciones. Escuchar y esperar el turno.
Dia de la Paz: las manos que ayudan. Mural colectivo.
El enfado: qué hago con mi cuerpo cuando me enfado. El rincén de la calma.
11 de febrero: mujeres que investigan. Experimento sencillo en el aula.
Escucho un cuento entero: atencién y comprension oral.
Mi cuerpo se mueve y descansa: la importancia de dormir.
8 de marzo: mujeres de mi familia y de mi barrio. Fotos y relatos.
Compartir y esperar: juegos cooperativos por parejas.
La tristeza: cuento y consuelo. Cémo ayudo a quien esta triste.
Contamos y comparamos: rutinas matematicas en la asamblea.
Nuestro grupo: la foto de clase y lo que nos gusta de cada persona.

Alimentos que nos dan energia. El desayuno saludable, sin hablar de peso.

6.3. Tercer trimestre - Crezco y me preparo

Sem.

1

Linea

c

Contenido y propuesta de actividad

Lo que ya sé hacer solo o sola: el mural del «yo puedo».
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Ayudo a quien lo necesita: parejas de apoyo en el aula.

Mi mochila y mis cosas: orden y cuidado del material.

Todas las familias son familias: Dia de la Familia.
Resolvemos sin pegar: usamos las palabras. Dramatizacion.
El sol, el agua y el juego seguro en el patio.

Lo que me hace feliz del cole: reconocimiento entre iguales.

Transito a Primaria (5 afios): visitamos la clase de 1.° y conocemos a la tutora o al tutor.

© 00 N o a0 A~ W DN

Transito a Primaria (5 afios): cdmo sera mi nueva clase. Resolvemos dudas y miedos.

> 0 6 O m wm o m »

=
o

Despedida y cierre: el libro de recuerdos del curso.
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7. Programacion de la accion tutorial en el primer ciclo (1.°y 2.°)

Sesién semanal de 45 minutos. El lenguaje sigue siendo muy visual y la actividad, muy manipulativa. Se

introduce la asamblea de aula con turnos de palabra y la agenda como herramienta.

7.1. Primer trimestre

Sem. Linea Contenido y propuesta de actividad

1 A Nos conocemos: la telarafia de los nombres y lo que me gusta hacer.

2 A Nuestras normas de clase: las decidimos entre todos y las firmamos.

3 A Elegimos delegado o delegada: qué hace y cémo se elige. Alternancia.

4 E La agenda: para qué sirve y como se usa. Enlace con las familias.

5 C El diccionario de las emociones: alegria, tristeza, miedo, enfado y sorpresa.
6 B Cuando alguien me molesta: qué puedo hacer antes de pegar o insultar.

7 E Mi rincén de estudio en casa: como lo preparo. Compromiso con la familia.
8 D Juegos de nifias y juegos de nifios: ¢ existen? Andlisis del patio.

9 F Me cuido: higiene, descanso y desayuno.

10 C «Mi cuerpo esta bien como esté»: cuerpos diversos, sin comentarios sobre el fisico.
11 E Leer todos los dias: apadrinamiento lector con el tercer ciclo.

12 B La asamblea de clase: como hablamos de lo que nos preocupa.

7.2. Segundo trimestre

Sem. Linea Contenido y propuesta de actividad
1 C Vuelta a clase: mis propdsitos para el trimestre. Objetivos alcanzables.
2 B 30 de enero, Dia de la Paz: las palabras que curan y las que hieren.

3 C El enfado por dentro: qué le pasa a mi cuerpo. Técnicas de respiracion.
4 D 11 de febrero: cientificas que abrieron camino.

5 E Como resuelvo un problema de matematicas: los pasos, despacio.

6 F Las pantallas y yo: cuanto tiempo, qué veo, con quién.

7 D 8 de marzo: las mujeres de mi barrio. Entrevista sencilla en casa.

8 A Somos un equipo: dindmica cooperativa y reparto de tareas.

9 B Los insultos que hacen dafio: por qué algunos duelen mas.

10 E Me organizo: qué llevo cada dia en la mochila.

11 C Cuando algo me sale mal: la frustracion y el volver a intentarlo.

12 G Evaluacion del trimestre: qué he aprendido y qué me cuesta.

7.3. Tercer trimestre
Sem. Linea Contenido y propuesta de actividad

1 A COmo va nuestro grupo: revision de las normas de clase.
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Lo que se me da bien: el arbol de las cualidades del grupo.

Leo y entiendo: estrategias sencillas de comprension lectora.

Dia de la Familia: todas las familias son distintas y todas valen.
Ayudar sin mandar: el papel de la persona que acompaiia.

El sol, el agua y el juego seguro. Prevencién de accidentes.

Mi trabajo del curso: reviso mi cuaderno y veo cuanto he avanzado.

Doy las gracias: reconocimiento entre compafieros y compafieras.

© 00 N o a0 A~ W DN

Cambio de curso: qué me llevo y qué quiero mejorar.

> @O O m M wm o m O

=
o

Cierre del curso: fiesta de despedida y libro del grupo.

CEIP Gloria Fuertes - Cérdoba - 14600693.edu@juntadeandalucia.es - v1 - agosto 2026 Pagina 11 de 28



CEIP GLORIA FUERTES

C/ General Lazaro Cardenas, 2 - 14013 Cordoba - 957 734 706 2
Cod. 14600693 - 14600693.edu@juntadeandalucia.es Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrallo Educative
v Formacién Profesional

8. Programacion de la accion tutorial en el segundo ciclo (3.° y 4.°)

Sesién semanal de 45 minutos. Se consolidan la asamblea, el uso de la agenda y las primeras técnicas de
estudio. Aparece el analisis critico de lo que el alumnado consume: publicidad, series y videojuegos.

8.1. Primer trimestre

Sem. Linea Contenido y propuesta de actividad
1 A Presentacion y expectativas: qué espero de este curso.

2 A Normas de clase y consecuencias: las construimos y las razonamos.
3 A Delegado o delegada de clase: candidaturas, votacion y funciones.
4 E Mi horario de estudio en casa: elaboramos un plan semanal realista.
5 E Técnicas basicas: subrayar y hacer un esquema sencillo.

6 C Emociones complejas: verguenza, envidia, orgullo, culpa.

7 B Conflictos: cuéles son mios y cuédles no. Aprender a no entrar.

8 D 11 de octubre, Dia de la Nifia: qué quiero ser de mayor y por qué.

9 F Las pantallas: tiempo, contenidos y edad minima de las redes.

10 B 25 de noviembre: el buen trato y el respeto en las relaciones.

11 E Comprendo lo que leo: preguntas antes, durante y después.

12 G Preparo la evaluacion: autoevaluacion previa a la sesion.

8.2. Segundo trimestre

Sem. Linea Contenido y propuesta de actividad
1 C Metas del trimestre: me pongo dos objetivos concretos y medibles.

2 B Dia de la Paz: los conflictos del mundo y los conflictos del patio.

3 D La publicidad me habla: ¢ qué me vende y a quién se dirige?

4 D 11 de febrero: mujeres en la ciencia. Investigacion por parejas.

5 E Resolver problemas: leo, dibujo, calculo y compruebo.

6 C La autoestima: como me hablo cuando me equivoco.

7 D 8 de marzo: profesiones sin género. Entrevista a una mujer del entorno.
8 B Rumores y secretos: cOmo se hace dafio sin pegar.

9 F Alimentacién y energia: comer bien para rendir, sin hablar de peso.

10 A Trabajo en equipo: roles y responsabilidades en un proyecto.

11 E Mi cuaderno y mi letra: el cuidado del trabajo como forma de respeto.
12 G Autoevaluacion del trimestre y compromisos.

8.3. Tercer trimestre
Sem. Linea Contenido y propuesta de actividad

1 A Clima del grupo: cuestionario y analisis (Anexo VI).
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Mis fortalezas: qué se me da bien y en qué puedo ayudar.

La mediacién: aprendemos a ayudar a resolver conflictos ajenos.
Dia de la Familia: reparto de tareas en casa. ¢,Quién hace qué?
Preparo un examen: repaso espaciado y autopreguntas.
Seguridad en internet: qué comparto y con quién.

Proyecto de ciclo: participo con un papel concreto.

Gestion del error: aprender de lo que sale mal.

© 00 N o a0 A~ W DN

Balance del curso: mi progreso y mis metas para el siguiente.

> O 0O 6 mm o w0
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o

Cierre y despedida del curso.
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9. Programacion de la accidn tutorial en el tercer ciclo (5.° y 6.°)

Sesién semanal de 45 minutos. Es el ciclo donde la orientacion cobra mayor peso, especialmente en 6.° con el
transito a la Educacién Secundaria. Se trabajan con profundidad las relaciones, las redes y las expectativas de
futuro.

9.1. Primer trimestre

Sem. Linea Contenido y propuesta de actividad

1 A Somos el mayor del cole: qué implica. Expectativas y responsabilidades.

2 A Normas, delegacién y junta de delegados y delegadas del centro.

3 E Como estudio: diagndstico de mis habitos actuales.

4 E Técnicas de estudio: esquema, resumen y mapa conceptual.

5 C Autoconcepto: quién creo que soy Yy quién quiero ser.

6 F Mi vida en el mévil: cuanto tiempo, para qué y qué me hace sentir.

7 D 11 de octubre y Dia de la Nifia: expectativas académicas de chicas y chicos.
8 B Amistad sana: qué espero de mis amistades y qué ofrezco.

9 B 25 de noviembre: el control en la pareja no es amor. Mitos del amor romantico.
10 F Sexting, grooming y ciberacoso: qué son y qué hago si me pasa.

11 E Leer para aprender: textos de las areas y estrategias de comprension.

12 G Autoevaluacién y preparacién de la sesion de evaluacion.

9.2. Segundo trimestre

Sem. Linea Contenido y propuesta de actividad
1 C Objetivos del trimestre: me comprometo por escrito.

2 B Dia de la Paz: la resolucién dialogada en mi vida cotidiana.

3 D Cuerpos y filtros: qué me venden las redes sobre mi aspecto.

4 D 11 de febrero: cientificas y profesiones STEAM. Referentes cercanos.

5 E Resolver problemas complejos: estrategias y perseverancia.

6 C La presion del grupo: decir que no sin perder a los amigos.

7 D 8 de marzo: mujeres del Barrio Guadalquivir. Encuentro y entrevista.

8 G Como es el instituto: organizacién, materias, profesorado y horarios (6.°).
9 B Taller de buen trato: relaciones igualitarias y sefiales de alarma.

10 F Videojuegos, musica y series: qué mensajes transmiten sobre mujeres y hombres.
11 E Mi rendimiento: analizo mis resultados y decido qué cambiar.

12 G Autoevaluacion del trimestre.

9.3. Tercer trimestre

Sem. Linea Contenido y propuesta de actividad
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1 A Clima del grupo: sociograma y analisis (Anexo VI).

2 G Autoconocimiento: mis intereses, mis capacidades y mis gustos.

3 G Profesiones sin género: qué existe mas alla de lo que conozco.

4 G Orientacion en el trénsito a la ESO: itinerarios, refuerzo y apoyos disponibles (6.°).
5 G Visita al IES de adscripcion y encuentro con alumnado de 1.° de ESO (6.°).

6 C Miedos ante el cambio: los ponemos en comun y los desmontamos.

7 E Organizacion personal: agenda, plazos y autonomia en Secundaria.

8 G Proyecto emprendedor de ciclo: roles rotatorios y trabajo en equipo.

9 C Lo que me llevo del Gloria Fuertes: carta a mi mismo o a mi misma.

10 A Acto de despedida de 6.° y cierre del curso.

El alumnado del Area Lingiistica de caracter transversal (tercer ciclo, exento de Francés) trabaja en esa hora
semanal contenidos coordinados con esta programacion tutorial, de modo que ambos espacios se refuercen en
lugar de solaparse.
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10. Accion tutorial con las familias

La relacion con las familias es el eje sobre el que se sostiene todo lo demas en un centro de compensatoria.
Este apartado desarrolla el articulo 90.2.1) del Decreto 328/2010 y se articula con el Plan de Participacion de las
Familias, que establece iPasen como cauce oficial de comunicacion.

10.1. Calendario de actuaciones con las familias

Momento Actuacion Responsable Temporalizacio
n
Antes del inicio de = Reunion de acogida de las familias de nuevo ingreso | Tutorias de Infantil - Septiembre
curso en Infantil de 3 afios. Entrega del programa de Jefatura
acogida.
Primer mes Reunion general de grupo: presentacion de la tutoria, = Tutorias Octubre
normas, criterios de evaluacion, materiales, horario
de atencioén y funcionamiento de iPasen.
Primer mes Eleccion de la persona delegada de las familias del Tutorias Octubre
grupo.
A lo largo del Entrevista individual con cada familia. Al menos una  Tutorias Todo el curso
curso por curso y familia, preferentemente en el primer
trimestre.
Tras cada Entrega de informacion sobre el aprendizaje, por Tutorias Diciembre,
evaluacion iPasen y con entrevista cuando proceda. marzo y junio
Cuando proceda Suscripcion de compromisos educativos o de Tutorias - Jefatura Todo el curso
convivencia (arts. 12 y 13 del Decreto 328/2010).
Cuando proceda Comunicacion de faltas de asistencia y activacion del = Tutorias - Jefatura Mensual
protocolo de absentismo.
Segundo trimestre = Reunion informativa sobre el transito, para las Tutorias - EOE Febrero-mayo
familias de 5 afios y de 6.°.
A lo largo del Escuela de familias: sesiones formativas breves y Jefatura - EOE Una por trimestre

curso practicas, coordinadas con el Plan de Igualdad y el

Plan de Actuacion Digital.

10.2. La entrevista con la familia

La entrevista individual es el instrumento méas potente de la accidn tutorial. Se registra en el modelo de Acta de
Entrevista con la Familia disponible en la carpeta de Atencion a la Diversidad del Drive. Recomendaciones de
uso en nuestro contexto:

« Convocar con antelacién por iPasen y también por agenda o llamada, porque no todas las familias acceden
todavia con normalidad a la aplicacién.

« Comenzar siempre por algo positivo y concreto del alumno o alumna. No abrir la conversacién con el
problema.

« Emplear un lenguaje claro y sin tecnicismos. Evitar siglas como NEAE, ACS o ACAI sin explicarlas.
¢ Acordar dos o tres compromisos concretos y verificables, no una lista larga de buenas intenciones.
« Dejar constancia escrita de lo acordado y entregar copia a la familia.
« Fijar la fecha de la siguiente revision antes de terminar la entrevista.

10.3. Compromisos educativos y de convivencia

Tipo Cuando se suscribe y contenido Referencia
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Compromiso Alumnado que presenta dificultades de aprendizaje. Se acuerdan Art. 12 del Decreto
educativo medidas de seguimiento del estudio, la asistencia y los materiales. 328/2010
Compromiso de Alumnado con conductas contrarias reiteradas a las normas. Se Art. 13 del Decreto
convivencia acuerdan pautas de conducta y seguimiento conjunto. 328/2010
Seguimiento Ambos compromisos se revisan periédicamente y de su Plan de Convivencia
cumplimiento se informa al Consejo Escolar, que garantiza su
efectividad.

Los modelos de compromiso educativo y de convivencia estan disponibles en formato autorrellenable en el
documento Compromisos y Parte de Convivencia, dentro de la carpeta del Plan de Centro. No se duplican aqui.
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11. Accidn tutorial con el equipo docente

El articulo 90 atribuye a la tutoria la coordinacion de la intervencién educativa de todo el profesorado que incide
en el grupo. En un centro donde el alumnado necesita coherencia y previsibilidad, esta coordinacion es
especialmente relevante.

Actuacion

Reuniodn inicial de
equipo docente

Sesiones de evaluacion

Reunién de seguimiento

Coordinaciéon con PT y

AL

Coordinacion con el EOE

Equipo de ciclo

Contenido

Traspaso de informacién del curso anterior,
alumnado NEAE, medidas vigentes y acuerdos de
aula.

Evaluacion inicial y las tres ordinarias. Analisis del
grupo y del alumnado individualmente, y adopcion de
medidas.

Al menos una por trimestre ademas de las sesiones
de evaluacion, para revisar los acuerdos y las
medidas adoptadas.

Semanal o quincenal, para el alumnado con tutoria
compartida.

En la hora del art. 13.3.b), coincidiendo con la visita

del EOE.

Coordinacién metodolégica y de las actuaciones
tutoriales comunes al ciclo.

11.1. Acuerdos comunes de aula

Para dar coherencia a la intervencion de todo el profesorado, el equipo docente de cada grupo acuerda al inicio
de curso un conjunto minimo de acuerdos comunes:

Periodicidad

Septiembre

Octubre,
diciembre, marzo
y junio

Trimestral

Semanal

Seguln calendario

Quincenal

Registro

Acta (Anexo V)

Acta de sesién
de evaluacion

Acta (Anexo V)

Ficha de
coordinacion
(Anexo VII)

Registro (Anexo
V)

Acta de equipo
de ciclo

* Rutinas de entrada, salida y transiciones idénticas para todo el profesorado que entra en el aula.
 Sistema comUn de gestién de la conducta: mismas sefiales, mismas consecuencias, mismo lenguaje.
« Criterios compartidos sobre el uso de la agenda y la comunicacion con las familias.
» Medidas de atencién a la diversidad que se aplican en todas las areas, no solo en las instrumentales.
* Momento y forma de derivacién al Aula de Convivencia, conforme al procedimiento establecido.
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12. Atencion a la diversidad y tutoria compartida

El articulo 19.3 de la Orden de 20 de agosto de 2010 establece que, en el caso del alumnado con necesidades
educativas especiales escolarizado en grupo ordinario, la tutoria se ejerce de manera compartida entre la tutoria
del grupo y el profesorado especialista, y que el POAT debe recoger los mecanismos de coordinacion entre
ambos y las actuaciones que corresponden a cada uno. Este apartado da cumplimiento a ese mandato.

12.1. Reparto de actuaciones en la tutoria compartida

Ambito Tutoria del grupo Profesorado de PT o AL Actuacion conjunta
Seguimiento del Evalla las areas que impartey | EvalUa los objetivos de la Sesién de evaluacion conjunta.
progreso coordina la evaluacion del adaptacion curricular y del

equipo docente. programa especifico.
Adaptaciones Coordina las adaptaciones no Elabora las adaptaciones Revisién trimestral conjunta.
curriculares significativas del equipo docente  significativas junto al profesorado
(art. 90.1.d). del &rea, con asesoramiento del
EOE (art. 19.1.b).
Materiales Adapta los materiales del aula Elabora y adapta material Banco comun de materiales.
ordinaria con el asesoramiento  didactico especifico y orienta al
del especialista. resto del profesorado.
Integracion en el Vela por la participacion real del = Disefia apoyos que faciliten esa  Acuerdo sobre el modelo de
grupo alumno o alumna en la dindmica ' participacién, preferentemente apoyo.
del aula. dentro del aula ordinaria.
Atencién a la Convoca y dirige la entrevista. Participa en la entrevista La atencion a las familias se
familia aportando la informacion realiza CONJUNTAMENTE (art.
especializada. 19.3), previsto en el horario de
ambos.
Documentacion = Cumplimenta la documentacién = Cumplimenta el seguimiento de la Custodia en el expediente.
académica del alumnado. ACS o ACAI y la ficha individual
NEAE.

La atencidn a las familias del alumnado con necesidades educativas especiales se realiza conjuntamente por la
tutoria y el profesorado especialista. El horario individual de ambos debe preverlo expresamente. No se cita a la
familia por separado salvo circunstancia excepcional.

12.2. Deteccion temprana y derivacion

Fase Descripcion Responsable Momento
1  Observacion en el aula = La tutoria detecta indicios de dificultad y aplica Tutoria Primeras
medidas generales de atencion a la diversidad. semanas
2 Medidas generales Refuerzo, agrupamientos flexibles, apoyo dentro  Tutoria - Equipo Al menos un
del aula y adaptacion metodologica. Se registran | docente trimestre
y se evalla su eficacia.
3  Traslado al Equipo de | Silas medidas no resultan suficientes, se Tutoria Cuando proceda
Orientacion traslada el caso con las evidencias recogidas.
4  Solicitud de evaluacion Se cumplimenta la solicitud en Séneca con la Jefatura - EOE Tras el paso 3
psicopedagdgica informacioén aportada por la tutoria y la familia.
5 Evaluacion Realizada por el EOE. Puede derivar en informe  EOE Segln
psicopedagdgica y, en su caso, dictamen de escolarizacion. planificacién
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6  Aplicacion de las Adaptacion curricular, programa especifico o Tutoria - PT - AL Todo el curso
medidas refuerzo, con el seguimiento correspondiente.

La documentacién de estas actuaciones se realiza con los modelos ya disponibles en la carpeta de Atencion a
la Diversidad del Drive: Ficha Individual NEAE, Seguimiento de ACAI y Seguimiento de ACS.
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13. Acogida y programas de transito

El centro dispone de un Programa de Acogida y de un Programa de Transito propios, incorporados al Proyecto
Educativo. Este apartado recoge las actuaciones que corresponden especificamente a la accion tutorial y remite
a aquellos documentos para el desarrollo completo.

13.1. Acogida

Destinatarios

Alumnado de nuevo ingreso
en Infantil de 3 afos

Alumnado que se incorpora a
lo largo del curso

Alumnado procedente de
otros paises o con

semana.

desconocimiento del idioma

Profesorado de nueva

incorporacion

13.2. Transito de Educacion Infantil a Educaciéon Primaria

Momento

Mayo

Mayo-junio

Junio

Junio

Septiembre

13.3. Transito de Educacion Primaria a Educacién Secundaria

Momento

Febrero

Marzo

Abril-mayo

Mayo

Mayo-junio

Actuaciones desde la tutoria

Periodo de adaptacion flexible, reunién previa con las
familias y entrada escalonada.

Evaluacion inicial de competencia linglistica, apoyo
especifico y materiales visuales. Coordinacion con el EOE.

Entrega de la informacién esencial del grupo, de los

Responsable

Tutorfas de Infantil -
Jefatura

Presentacién al grupo, asignacion de una pareja de acogida, Tutoria
revision del material y entrevista con la familia en la primera

Tutoria - AL - EOE

Jefatura - Tutoria

acuerdos de aula y del alumnado con medidas especificas.

Actuacion

Reunion de coordinacion entre las tutorias de 5 afios y las

gue asumiran 1.2, con el EOE.

Visita del alumnado de 5 afios a las aulas de primer ciclo y

a los espacios que utilizaran.

Reunién informativa con las familias sobre los cambios de la

nueva etapa.

Cumplimentacion del informe individualizado de final de
etapa y del documento de traspaso (Anexo VIII).

Evaluacion inicial en 1.° contrastada con la informacién

recibida.

Actuacion

Sesion de tutoria en 6.° sobre como es el instituto:

organizacién, materias y horarios.

Reunién informativa con las familias de 6.°, con
participacion del IES de adscripcion y del EOE.

Sesiones de orientacion: autoconocimiento, intereses y

expectativas, con perspectiva de género.

Visita al IES y encuentro con alumnado de 1.° de ESO.

Reunién de coordinacion con el departamento de

orientacioén del IES.

Finalidad

Traspaso de informacion del grupo y del
alumnado con medidas.

Reduccién de la incertidumbre y de los
miedos.

Continuidad de la relacién familia-centro.

Continuidad de las medidas de atencién
a la diversidad.

Ajuste de las medidas desde el primer
dia.

Finalidad

Anticipar los cambios.

Informar sobre el proceso de
escolarizacion y los apoyos disponibles.

Ampliar el horizonte del alumnado.

Conocer el centro y resolver dudas
reales.

Traspaso de informacion del alumnado,
especialmente del alumnado NEAE y en
riesgo.
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Junio Informe individualizado de final de etapa y documento de Continuidad de las medidas en
traspaso (Anexo VIII). Secundaria.

Junio Sesidn de cierre emocional: miedos, expectativas y Acompafar el cambio.
despedida.

El transito de Primaria a Secundaria es un momento de riesgo especial de abandono en nuestro contexto. Por ello
la coordinacion con el IES de adscripcién no se limita al traspaso documental: se identifica nominalmente al
alumnado en situaciéon de mayor vulnerabilidad y se acuerda un seguimiento en el primer trimestre del curso
siguiente.
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14. Orientaciéon académica y personal

En Educacion Primaria la orientacién no consiste en elegir itinerarios, sino en construir la base sobre la que el
alumnado tomara decisiones mas adelante: conocerse, reconocer sus capacidades y ampliar el abanico de lo
que considera posible para si mismo.

Dimension

Autoconocimiento

Autoconcepto
académico

Ampliacion de
expectativas

Habitos y autonomia

Toma de decisiones

Informacién sobre el
sistema educativo

Contenido

Identificar fortalezas, intereses y dificultades propias.

Construir una imagen realista y positiva de si mismo como
aprendiz.

Conocer profesiones y trayectorias mas alla del entorno
inmediato, con perspectiva de género.

Adquirir progresivamente la organizacion y la
responsabilidad necesarias para la Secundaria.

Aprender a decidir valorando consecuencias, empezando
por decisiones cotidianas.

Conocer la estructura de la Secundaria y las opciones que
se abren después.

Concrecion

Todos los ciclos, con
profundidad creciente.

Especialmente en el alumnado
con historial de fracaso.

Segundo y tercer ciclo.
Todos los ciclos.
Tercer ciclo, con especial

atenciéon en 6.°.

6.°, en el marco del transito.
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15. Articulacion con los planes y programas del centro

El POAT no funciona en paralelo a los demas documentos del centro: es el instrumento que los lleva al aula. La
tabla siguiente identifica donde se concreta cada plan dentro de la accioén tutorial.

Plan o programa

Plan de Convivencia y Aula de
Convivencia

Plan de Igualdad de Género

Plan de Lectura

Plan de Razonamiento Matematico
Plan de Actuacion Digital

Plan de Participacion de las
Familias

Protocolo de Absentismo

Programa de Bienestar Emocional

Programa de Acogida y Programa
de Transito

Area Lingiiistica de caracter
transversal

Plan de Mejora y Memoria de
Autoevaluacion

Dénde se concreta en el POAT

Linea B de la programacion tutorial. Normas de aula, asamblea, mediacion,
derivacion al Aula de Convivencia y compromisos de convivencia.

Linea D. Efemérides, referentes femeninos, corresponsabilidad, andlisis critico de
la publicidad y prevencién de la violencia de género.

Linea E. Estrategias de comprension, apadrinamiento lector, biblioteca de aula'y
lectura diaria de 30 minutos.

Linea E. Resolucion de situaciones problematicas y trabajo de los pasos del
método, tres dias por semana.

Linea F. Uso seguro de dispositivos y redes, ciudadania digital y prevencion de
riesgos en linea.

Apartado 10. iPasen como cauce oficial, delegacién de familias y escuela de
familias.

Apartado 10 y objetivo O8. Control diario, comunicacion a la familia y derivacion
segun el protocolo.

Linea C. Educacién emocional, autoestima, autoconcepto e imagen corporal.

Apartado 13. Actuaciones tutoriales de acogida y de transito entre etapas.

Coordinacién de contenidos con la programacion tutorial del tercer ciclo para el
alumnado exento de Francés.

Apartado 17. Las conclusiones de la evaluacién del POAT nutren las propuestas
de mejora del centro.
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16. Recursos y materiales para la tutoria

Tipo Descripcion

Materiales del centro Carpeta compartida de tutoria en el Drive, con las sesiones ya elaboradas, organizadas por
ciclo y trimestre. Se alimenta con las aportaciones del profesorado.

Recursos del EOE Materiales de orientacion, cuestionarios, programas de habilidades sociales y guias de
deteccion facilitados por el equipo de la zona.

Portales de la Consejeria Recursos de convivencia, igualdad, bienestar emocional y habitos de vida saludable, todos
de acceso gratuito.

Biblioteca del centro Seleccion de cuentos y lecturas para el trabajo tutorial de emociones, convivencia y
diversidad.
Recursos del entorno Servicios Sociales Comunitarios, centro de salud, entidades del barrio y programas

municipales. Colaboraciones sin coste.

Materiales elaborados Las sesiones que el profesorado disefie se depositan en la carpeta comudn para su
reutilizacion en cursos sucesivos, evitando empezar de cero cada afio.

Todos los materiales previstos son de coste nulo para las familias. Cuando una actividad requiera algiin material,
se cubre con los recursos del centro.
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17. Evaluacién y seguimiento del POAT

La evaluacion del POAT se realiza de forma continua a través del registro de las sesiones de tutoria y se concreta
en una evaluacion final que se incorpora a la Memoria de Autoevaluacion y genera propuestas para el Plan de

Mejora.

17.1. Indicadores de evaluacion

Indicador

Sesiones de tutoria

desarrolladas

Entrevistas con
familias

Reuniones generales

de grupo

Coordinaciéon con PT y

AL

Coordinacion con el

EOE

Reuniones de equipo

docente
Compromisos
suscritos
Absentismo

Transito

Clima de aula

Descripcion

realizadas y registradas.

Porcentaje de familias con al menos una entrevista

individual en el curso.

de octubre.

con alumnado de tutoria compartida.

art. 13.3.b).

sesiones de evaluacion.

NUmero de compromisos educativos y de

convivencia firmados y su grado de cumplimiento.

Evolucién del alumnado con absentismo por grupo.

Alumnado de 6.° con documento de traspaso
cumplimentado y reunién con el IES realizada.

Resultados del cuestionario de clima de grupo
aplicado en el tercer trimestre.

17.2. Momentos y responsables de la evaluacion

Momento

Continua

Trimestral

Trimestral

Final

Final

Aprobacion

Actuacion

Registro de cada sesion de tutoria realizada.

Valoracion en el equipo de ciclo del desarrollo de la
accion tutorial y ajuste de la programacion.

Analisis en el Equipo de Orientacién del funcionamiento

de la coordinacion y de la atencion a la diversidad.

Cumplimentacion de la evaluaciéon anual del POAT
(Anexo IX) y elaboracién de propuestas de mejora.

Incorporacién de las conclusiones a la Memoria de
Autoevaluacion y al Plan de Mejora.

Informe al Claustro y aprobacion de las modificaciones
por el Consejo Escolar.

Porcentaje de sesiones programadas efectivamente

Porcentaje de familias asistentes a la reunién general

Fichas de coordinacién cumplimentadas por grupo

Sesiones de coordinacion realizadas en la hora del

Reuniones celebradas por grupo, ademas de las

Meta
285 %
=290 %
=250 %
Una mensual
Segun calendario
de visitas
Tres por curso
Seguimiento
Descenso

100 %

Mejora respecto al
curso anterior

Responsable

Tutorias

Equipos de ciclo

Equipo de Orientacion

ETCP - Jefatura

Equipo de Evaluacién

Direccién

Instrumento

Registro de
sesiones (Anexo

1)}

Registro de
entrevistas

Registro de
asistencia

Anexo VII

Anexo IV

Anexo V

Plan de
Convivencia

Protocolo de
Absentismo

Anexo VIl

Anexo VI

Temporalizacio
n

Todo el curso

Diciembre,
marzo y junio
Trimestral
Junio

Junio

Antes del 15 de
noviembre
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Revision del POAT. Este Plan se revisa anualmente a partir de la evaluacion final y de las propuestas de mejora
de la Memoria de Autoevaluacion. Las modificaciones se aprueban e incluyen en Séneca antes del 15 de
noviembre, conforme al articulo 5.2 de la Orden de 20 de agosto de 2010.
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18. Anexos

Los anexos de este Plan se incluyen A CONTINUACION, en formato AUTORRELLENABLE, para poder
cumplimentarlos directamente en pantalla o imprimirlos:

* ANEXO I - Ficha de tutoria del grupo: datos, organizacioén y alumnado con medidas.
« ANEXO II - Ficha de seguimiento individual del alumnado.

* ANEXO Il - Registro de las sesiones semanales de tutoria.

* ANEXO IV - Registro de coordinacion con el Equipo de Orientacién Educativa.

« ANEXO V - Acta de reunion del equipo docente.

« ANEXO VI - Cuestionario de clima de grupo y relaciones entre iguales.

* ANEXO VII - Ficha de coordinacién de la tutoria compartida (tutoria - PT - AL).

* ANEXO VIII - Documento de traspaso de informacion entre etapas.

* ANEXO IX - Evaluacién anual del POAT.

No se incluyen aqui, por estar ya disponibles como documentos independientes del centro, los siguientes
modelos: Acta de Entrevista con la Familia y Ficha Individual NEAE (carpeta de Atencién a la Diversidad);
Compromisos educativos y de convivencia y Parte de Convivencia (Plan de Convivencia); Actas y convocatorias
de los 6rganos de coordinacion docente y Acta de sesion de evaluacion (carpeta de Organos Colegiados).

Los anexos se cumplimentan en pantalla con Adobe Acrobat Reader o con el navegador (Chrome, Edge o
Firefox). La letra se ajusta automéaticamente, de modo que todo el texto escrito queda siempre visible. En los
equipos con Guadalinex conviene abrirlos con Firefox, no con el visor que viene por defecto. Los anexos Il, VI'y
VIII contienen datos personales y se custodian conforme a la normativa de proteccion de datos.

Plan de Orientacién y Accion Tutorial - Art. 21.3.h) del Decreto 328/2010 - CEIP Gloria Fuertes - Cérdoba - Curso
2026/2027
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PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL - ANEXOS

Documentos autorrellenables - CEIP Gloria Fuertes - Curso 2026/2027

Anexos del POAT, conforme al articulo 21.3.h) del Decreto 328/2010 y a la Orden de 20 de agosto de 2010. Los anexos I, VI'y VIII
contienen datos personales del alumnado y se custodian conforme a la normativa de proteccién de datos.

ANEXO | - Ficha de tutoria del grupo

Se cumplimenta en septiembre y se actualiza cuando cambian los datos. Facilita el traspaso de informacion al profesorado que se
incorpora.

Curso escolar
Curso y grupo
Tutor o tutora

Aulay espacios asignados

A. Composicién del grupo

Dato Nifias Nifios Total Observaciones

Datos: alumnado matriculado, alumnado repetidor, alumnado NEAE, alumnado con refuerzo, alumnado incorporado durante el curso, alumnado con
absentismo.

B. Equipo docente

Area o funcién Profesorado Sesiones semanales

C. Alumnado con medidas de atencion a la diversidad
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Alumno o alumna Medida Profesional que interviene

Medidas: refuerzo, ACAI, ACS, programa especifico, PT, AL, apoyo dentro del aula, aula de convivencia.
D. Organizacion de la tutoria

Horario de atencién a familias

Diay hora de la sesién de tutoria

Persona delegada de las familias

Delegado o delegada de clase

E. Acuerdos comunes del equipo docente
Rutinas, gestién de la conducta, uso de la agenda y medidas comunes a todas las areas.

Firma de la tutoria: V¢ B° Jefatura de Estudios:
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ANEXO II - Ficha de seguimiento individual del alumnado

DOCUMENTO CON DATOS PERSONALES. Custodia en el expediente del alumno o alumna.

Alumno o alumna
Curso y grupo
Fecha de nacimiento

Tutor o tutora

A. Situacioén de partida

Alumnado NEAE Repite curso Refuerzo educativo Absentismo Incorporacién tardia

Compromiso educativo Compromiso de convivencia

Informacion relevante del curso anterior

B. Seguimiento trimestral

Trim. Progreso académico Convivenciay relaciones Asistencia

C. Contactos con la familia

Fecha Via Motivo Acuerdos

Via: entrevista, iPasen, teléfono, agenda, reunién general.

D. Valoracién final de curso y propuestas para el siguiente

Firma de la tutoria: Fecha: / /20
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ANEXO Il - Registro de las sesiones semanales de tutoria

Se cumplimenta tras cada sesion. Es la evidencia del desarrollo del POAT y la base de su evaluacién anual.

Curso y grupo
Tutor o tutora

Trimestre

Sesiones desarrolladas

Ne Fecha Linea Contenido trabajado Valoracion e incidencias

1

10
11
12
13

14

Lineas: A acogida y grupo - B convivencia - C emocional y autoestima - D coeducacion - E habitos y estudio - F salud y tecnologia - G orientacion,
trénsito y familias.

Sesiones programadas no realizadas y motivo

Firma de la tutoria:
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ANEXO IV - Registro de coordinacién con el EOE

Actuacion prevista en el articulo 13.3.b) de la Orden de 20 de agosto de 2010: una hora semanal del horario no lectivo para
actividades de tutoria y coordinacion con los equipos de orientacion educativa.

Fechay hora
Profesional del EOE

Asistentes por el centro

Alumnado o situaciones tratadas

Alumno/a o situacién Curso Motivo de la consulta Actuacion acordada

Asesoramiento general recibido

Orientaciones metodoldgicas, materiales, protocolos, formacion.

Solicitudes de evaluacion psicopedagogica tramitadas

Alumno o alumna Curso Fecha de solicitud Estado

Acuerdos y tareas pendientes

Firma: V° B° Jefatura de Estudios:
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ANEXO V - Acta de reunion del equipo docente

Reunion convocada y presidida por la tutoria (art. 90.1.f del Decreto 328/2010), distinta de las sesiones de evaluacion.

Curso y grupo
Fecha, horay lugar

Caréacter de lareunion

Asistentes

Nombre y apellidos Area o funcion Firma

1. Marcha general del grupo: rendimiento, climay convivencia

2. Alumnado que requiere atencion especifica

Alumno o alumna Situacién Medida acordada Responsable

3. Revision de los acuerdos comunes de aula

4. Coordinacién con las familias
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5. Acuerdos adoptados

La tutoria: V° B Jefatura de Estudios:

CEIP Gloria Fuertes - Cérdoba - Documento autorrellenable . v1 - agosto 2026 Anexos - Pagina 7



CEIP GLORIA FUERTES A

C/ General Lazaro Céardenas, 2 - 14013 Cérdoba - 957 734 706 e hndtalncia
Cobd. 14600693 - 14600693.edu@juntadeandalucia.es

ANEXO VI - Cuestionario de clima de grupo y relaciones entre iguales

DOCUMENTO CON DATOS PERSONALES. Se aplica en el tercer trimestre y, si la situacion del grupo lo aconseja, también en el
primero. En el primer ciclo se administra oralmente y con apoyo visual.

Curso y grupo
Fecha de aplicacion

Alumnado que responde

A. Preguntas al alumnado

1. ¢ Con quién te gusta mas trabajar en clase? - 2. ;,Con quién te gusta jugar en el patio? - 3. ¢ Hay alguien que se queda solo o sola?
- 4. ¢ Te has sentido mal por algo que te han dicho o hecho? - 5. ¢ A quién pedirias ayuda si tuvieras un problema? - 6. ;Cémo te
sientes en esta clase?

B. Vaciado de resultados

Alumno o alumna Elecciones recibidas Rechazos Observaciones

C. Analisis del grupo

Grupo cohesionado Subgrupos marcados Alumnado aislado Liderazgos positivos
Liderazgos negativos Indicios de acoso

Conclusiones

D. Medidas que se adoptan

Agrupamientos, dindmicas de cohesion, parejas de apoyo, intervencién individual, activacién de protocolo si procede.
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Firma de la tutoria:
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ANEXO VIl - Ficha de coordinacién de la tutoria compartida

Articulo 19.3 de la Orden de 20 de agosto de 2010: la tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en

grupo ordinario se ejerce de manera compartida entre la tutoria del grupo y el profesorado especialista. La atencién a las familias se
realiza conjuntamente.

Alumno o alumna
Curso y grupo
Tutoria del grupo

Profesorado especialista (PT / AL)

Medidas vigentes

ACS ACAI Programa especifico Refuerzo Apoyo dentro del aula Apoyo fuera del aula
Aula especifica

Registro de coordinacién

Fecha Aspectos tratados Acuerdos Préxima revision

Reparto de actuaciones acordado

Ambito Corresponde a la tutoria Corresponde al especialista

Ambitos: seguimiento del progreso, adaptaciones, materiales, integracion en el grupo, familia, documentacion.

Atencion conjunta a la familia

Fecha Asistentes Acuerdos

La tutoria: El profesorado especialista:
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ANEXO VIl - Documento de traspaso de informacion entre etapas

DOCUMENTO CON DATOS PERSONALES. Se cumplimenta en junio para el alumnado que promociona de Infantil a Primaria 'y de
Primaria a Secundaria. Complementa al informe individualizado de final de etapa.

Alumno o alumna
Curso de procedencia
Centro de destino

Tutor o tutora que informa

Tipo de transito

Infantil a Primaria Primaria a Secundaria Cambio de centro

A. Nivel de competencia curricular

Area o ambito Nivel alcanzado Observaciones

B. Medidas de atencion ala diversidad que deben tener continuidad

Medida Desde Resultado ¢Se propone continuidad?

C. Aspectos personales y sociales

Buena integracion en el grupo Dificultades de relacion Necesita apoyo emocional Absentismo
Situacioén familiar que requiere seguimiento Riesgo de abandono en la nueva etapa

Informacion relevante para el profesorado de la nueva etapa

D. Orientaciones metodoldgicas que han funcionado

Qué apoyos, agrupamientos o estrategias han dado mejor resultado con este alumno o alumna.
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E. Coordinacion realizada

Fecha de lareunion de transito

Profesionales asistentes

La tutoria: Ve B° Jefatura de Estudios:
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ANEXO IX - Evaluacion anual del POAT

Se cumplimenta en junio a partir de los anexos anteriores. Sus conclusiones se incorporan a la Memoria de Autoevaluacion y
generan las propuestas de mejora del curso siguiente.

Curso escolar
Fecha de la evaluacion

A. Grado de consecucion de los objetivos (1 = nada - 4 = totalmente)

Ambito 1 2 3 4 Evidencias y observaciones

Ambitos: objetivos con el alumnado (O1-08) - con las familias (09-013) - con el equipo docente (014-017) - valoracion global.

B. Indicadores cuantitativos

Indicador Meta Resultado

Indicadores: sesiones de tutoria - entrevistas con familias - asistencia a la reunién general - fichas de coordinaciéon PT/AL - coordinaciones con el EOE -
reuniones de equipo docente - documentos de traspaso - evolucién del absentismo.

C. Valoracion de la programacion tutorial por etapas

Etapa o ciclo ¢Adecuada? Propuestas de modificacién

D. Valoracion global

Fortalezas del curso
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A

Junta de Andalucia
Consejeria de Desarrollo Educativo
yFormacién Profesional

Debilidades y dificultades encontradas

Propuestas de mejora para el curso siguiente
Se incorporan al Plan de Mejora y a la Memoria de Autoevaluacion.

E. Aprobacién

Fecha de informe al Claustro

Aprobacién del Consejo Escolar

La Jefatura de Estudios:

V° BP La Direccién: En Cérdoba, a de

de 20
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